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Mensagem da Diretoria

Prezados Participantes

É com enorme alegria que neste ano celebramos os 20 anos da RBS PREV, cuja história 
começou a ser escrita a partir do interesse do Grupo RBS em apoiar financeiramente 
o planejamento de aposentadoria de seus funcionários. A partir do seu lançamento 
evoluímos muito em termos de gestão, regras e práticas de governança corporativa. 
Adicionamos novas opções de benefícios e institutos, investimos em comunicação 
e fortalecemos a governança da RBSPrev, buscando sempre oferecer a todos os 
participantes um plano de aposentadoria robusto e seguro. 

Ao longo destes 20 anos a RBSPrev alcançou um patrimônio de 270 milhões, formado 
pela poupança de seus participantes e patrocinadoras. Hoje já somos 7.524 ativos e 
143 aposentados e pensionistas beneficiados com o plano de previdência.

Adicionalmente informo que a RBSPrev evolui de forma saudável encerrando o 
exercício, pelo 2º ano consecutivo, em situação superavitária. Todos os perfis de 
investimentos superaram a poupança, a meta atuarial e seus respectivos benchmarks. 
A rentabilidade líquida consolidada do Plano de Benefícios atingiu 13,91% no ano que 
passou, alcançando excelentes resultados para sua poupança futura, mesmo com toda 
a situação de instabilidade nos cenários político e econômico.

Em 2017 vamos trazer novidades no site para torna-lo mais intuitivo, melhorando a 
interação com a ferramenta. E, como não poderia deixar de ser, estaremos focados na 
segurança econômica financeira da Entidade, que já começou o ano com excelentes 
resultados.

Por fim, aproveito a oportunidade para convidá-los a pensar sobre sua preparação 
para aposentadoria, especialmente num momento onde se discute mudanças radicais 
na Previdência Social. Conte com a RBSPrev para construir uma boa alternativa para 
você e sua família.

Mariana Guedes Silveira 

Diretora Superintendente
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A RBS Prev é uma entidade de previdência complementar criada 
pela RBS - Rede Brasil Sul para administrar os recursos do 
Plano de Benefícios RBS Prev que a empresa oferece aos seus 
funcionários. 

Acompanhe alguns dos nossos números em 
dezembro de 2016:

Participantes

3.620
170

3.573
140 

O seu patrimônio no Plano de Benefícios RBS Prev é uma 
reserva muito importante para a sua aposentadoria, pois 
será uma renda adicional ao benefício que você receberá da 
Previdência Social (INSS) quando decidir se aposentar.

Anualmente, a RBS Prev prepara um relatório anual como 
este para fornecer informações sobre os resultados do 
exercício anterior. Dessa forma, você pode acompanhar 
as posições financeira, patrimonial, atuarial e dos 
investimentos do seu plano e da Entidade.

É como uma “prestação de contas” quanto às atividades da 
Entidade, para que você tenha a certeza que o seu dinheiro 
está sendo administrado de forma prudente e eficiente.

QUEM É A RBS PREV?

Patrimônio Social
R$ 260,3 milhões

Relatório
Anual

O QUE VOCÊ DEVE 
ACOMPANHAR REGULARMENTE?

Ativos
Autopatrocinados
BPDs
Assistidos 

7.503 TOTAL
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DESPESAS DA RBS PREV

Despesas com Investimentos

Despesas Administrativas

Consultorias

Pessoal

Despesas Gerais e Outras

Tributos

R$ 835.764 

R$ 508.855 

R$ 110.056

R$ 33.038

56,2%

34,2%

7,4%

2,2%

Consultoria de Investimentos

Taxa CETIP/Selic

Taxa de Custódia

Tributos

R$ 96.912

R$ 25.706

R$ 23.725 

R$ 8.016

62,8%

16,7%

15,4%

5,2%

DESPESAS DA RBS PREV EM 2016

Para a manutenção das suas atividades diárias, a RBS Prev precisa contar com uma 
estrutura que permita fazer tudo acontecer da forma mais prática e segura possível. Para 
suprir essas necessidades, são destinados recursos para custeio das despesas com a 
administração da entidade e dos investimentos do plano.

Acompanhe a distribuição das despesas da Entidade em 2016:

TOTAL

TOTAL

R$ 1.487.715

R$ 154.359
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PREVIC: órgão do 
governo responsável 
por fiscalizar e regular 
as atividades das 
entidades de previdência 
complementar fechadas 
(EFPCs) no Brasil.

INVESTIMENTOS

Obedecendo à legislação vigente e buscando a saúde 
financeira do Plano de Benefícios RBS Prev e da RBS Prev, 
os investimentos realizados devem seguir uma política de 
investimentos anual, que estabelece as regras e condições 
para a aplicação dos recursos da entidade no mercado 
financeiro.

Além disso, a entidade também deve enviar à PREVIC, 
mensalmente, demonstrativos dos investimentos 
para análise de atendimento à legislação vigente e 
acompanhamento dos resultados.

Para alcançarmos algum objetivo, precisamos sempre estabelecer o que queremos, 
correto? O mesmo ocorre com os investimentos da RBS Prev. Veja as metas que 
foram traçadas para o Plano de Benefícios RBS Prev e para o PGA e os resultados 
obtidos em 2016:

Alocações e resultados dos Perfis de Investimentos

Perfil Limites de Alocação Resultado 
(Rentabilidade Líquida)

Superconservador Renda Fixa:100% 14,07%

Conservador
Renda Fixa: 96% a 100%

Inv. Estruturados: 0% a 4% 13,70%

Moderado

Renda Fixa: 70% a 100%

Renda Variável: 0% a 10%

Inv. Estruturados: 0% a 15%

Inv. no Exterior: 0% a 5%

14,23%

Conservador 
Vitalício

Renda Fixa: 100% 14,18%
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INVESTIMENTOS (cont.)

Plano de Benefícios 
RBS Prev PGA

Meta Atuarial:
IPCA + 4,00% a.a.

Composição da meta:
CDI

Metas dos investimentos por Plano

Cada segmento de aplicação também teve metas estabelecidas na política de 
investimentos para alcançar os resultados esperados:

Benchmark:
58% (IPCA + 4,75%) + 42%   

(90% IMA - B5 + 10% CDI) + 0,5% a.a.

Limites de Alocação:
Mínimo: 73% | Alvo: 95,23% | Máximo: 100%

Benchmark:
IBOVESPA + 3,00% a.a.

Limites de Alocação:
Mínimo: 0% | Alvo: 0,23% | Máximo: 10%

Benchmark:
CDI + 2,00% a.a.

Limites de Alocação:
Mínimo: 0% | Alvo: 4,54% | Máximo: 12%

Renda Fixa

Renda Variável

Investimentos
Estruturados

Benchmark:
MSCI World

Limites de Alocação:
Mínimo: 0% | Alvo: 0% | Máximo: 5%

Investimentos 
no Exterior

METAS DOS INVESTIMENTOS POR SEGMENTO
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INVESTIMENTOS (cont.)

Benchmark:
IPCA + 4% a.a.

Limites de Alocação:
Mínimo: 0% | Alvo: 0% | Máximo: 0%

Benchmark:
IPCA + 4% a.a.

Limites de Alocação:
Mínimo: 0% | Máximo: 0% | Alvo: 0%

Imóveis

Operações com 
Participantes

RENTABILIDADES DOS INVESTIMENTOS EM 2016

Rentabilidade por segmento

Bruta Líquida

Renda Fixa 14,13% 13,90%
Renda Variável 31,84% 29,55%
Investimentos Estruturados 18,83% 10,63%
Investimentos no Exterior -4,62% -4,62%

Rentabilidade por Fundo

Plano Fundo Rentabilidade Líquida

CV ATLÂNTIDA 12,97%
CV ITAPEMA 14,20%
CV LAGOINHA 13,61%
CV TORRES 14,81%
CV ITAÚ RPI AÇÕES 29,54%
CV BTG EQUITY HEDGE 2,67%
CV ITAÚ HEDGE 18,64%
CV *BRASIL PLURAL MACRO FIC FIM 0,61%
CV BRADESCO PREMIUM 14,25%

PGA ITAÚ INSTITUCIONAL 14,07%
CV CARTEIRA ALM 14,20%

* RBS Prev não é mais cotista
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A melhor forma de acompanhar a situação econômica e financeira de uma 
empresa é pelo seu balanço patrimonial, documento em que é possível 
conhecer o seu patrimônio, que é o conjunto de bens e direitos (ATIVO), e as suas 
obrigações (PASSIVO).

Resumo do Balanço patrimonial da RBS Prev 
em 31 de dezembro de 2016 e de 2015
(valores apresentados em milhares de reais)

Ativo 2016 2015
Disponível 19 305
Realizável 261.252 252.507
Permanente 2 3
Total do Ativo 261.273 252.815

Passivo 2016 2015
Exigível Operacional 967 884
  Patrimônio de Cobertura do Plano 257.803 245.712
  Fundos 2.503 6.219
Total do Passivo 261.273 252.815

Auditoria responsável pelos dados de 2016 da RBS Prev: PricewaterhouseCoopers.

INFORMAÇÕES CONTÁBEIS
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INFORMAÇÕES ATUARIAIS

A situação atuarial de um plano de aposentadoria reflete a sua capacidade de 
cumprir com os seus deveres em relação aos seus participantes e assistidos, ou seja, 
hoje e no futuro.

Anualmente, a RBS Prev contrata uma consultoria especializada para analisar os 
números e resultados do Plano de Benefícios RBS Prev e elaborar o Parecer Atuarial, 
um documento que apresenta, principalmente, uma conclusão sobre a situação 
atuarial do plano e a tabela abaixo faz parte dele.

Pode-se verificar se o plano está em dia analisando a tabela abaixo com uma 
comparação “relativamente” simples: o Patrimônio de cobertura do Plano deve ser 
sempre maior ou igual às Provisões Matemáticas do Plano.

Para entender melhor, veja, abaixo, os resultados do Plano de Benefícios RBS Prev e o 
que cada valor representa:

ITEM R$ O que quer dizer?

Patrimônio de 
Cobertura do Plano 257.802.924,97 Valor que a RBS Prev possui para cobrir os 

benefícios futuros dos participantes

Provisões Matemáticas 252.916.085,60
Valor calculado pela consultoria e que deve ser 
provisionado pela RBS Prev para cumprir com as 
suas obrigações com os participantes e assistidos.

 Benefícios Concedidos 83.970.381,90
Divisão das Provisões Matemáticas, que 
demonstra valores a serem pagos atualmente aos 
assistidos.

 Benefícios a Conceder 168.945.703,70
Divisão das Provisões Matemáticas, que 
demonstra valores a serem pagos no futuro aos 
participantes ativos.

Equilíbrio Técnico 4.886.839,37

Resultado da diferença entre Patrimônio de 
Cobertura do Plano e Provisões Matemáticas. 
Se for positivo, existe superávit no plano e, se 
negativo, déficit.

Fundos 2.502.997,76 Fundos com funções específicas diferentes do 
pagamento de benefícios dos participantes.

A Willis Towers Watson, consultoria especializada e responsável pelos cálculos, 
após analisar os resultados da avaliação atuarial, concluiu que o plano encontra-se 
financeiramente equilibrado em conformidade com os princípios atuariais geralmente 
aceitos.
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MAIS INFORMAÇÕES

38

Valores em R$  − Benefício Defi nido Estruturado em Regime de Capitalização
5.893.798,00   − Valor Atual dos Benefícios Futuros Programados 3.963.223,00   − Valor Atual dos Benefícios Futuros Não Programados 1.930.575,00 • Benefícios a Conceder

168.945.703,70  − Contribuição Defi nida
161.952.041,05   − Saldo de Contas – Parcela Patrocinador(es) 81.553.889,72   − Saldo de Contas – Parcela Participantes 80.398.151,33  −  Benefício Defi nido Estruturado em Regime de Capitalização Programado 6.920.535,65   − Valor Atual dos Benefícios Futuros Programados 7.474.814,65   − Valor Atual das Contribuições Futuras dos Patrocinador(es)

(554.279,00)   − Valor Atual das Contribuições Futuras dos Participantes 0,00  −  Benefício Defi nido Estruturado em Regime de Capitalização Não Programado 73.127,00   − Valor Atual dos Benefícios Futuros Não Programados 97.314,00   − Valor Atual das Contribuições Futuras dos Patrocinador(es)
(24.187,00)   − Valor Atual das Contribuições Futuras dos Participantes 0,00 • Provisão Matemática a Constituir

0,00  − Serviço Passado
0,00   − Patrocinador(es)
0,00   − Participantes
0,00  − Défi cit Equacionado
0,00   − Patrocinador(es)
0,00   − Participantes
0,00

Parecer Atuarial Parecer Atuarial

Valores em R$   − Assistidos
0,00  − Por Ajustes das Contribuições Extraordinárias
0,00Equilíbrio Técnico

4.886.839,37 • Resultados Realizados
4.886.839,37 • Superávit Técnico Acumulado
4.886.839,37  − Reserva de Contingência
2.367.426,52  −  Reserva Especial para Revisão de Plano (2º ano consecutivo)
2.519.412,85 • Défi cit Técnico Acumulado

0,00 • Resultados a Realizar
0,00Fundos

2.502.997,76 •  Fundos Previdenciais - Reversão de Saldo por ExigênciaRegulamentar
1.762.285,74 • Fundos Previdenciais - Revisão de Plano Patrocinadora 0,00 • Fundos Previdenciais - Revisão de Plano Participante 38.465,25 •  Fundos Previdenciais - Outros - Previsto em Nota Técnica - Grupo Net

57.645,09 •  Fundos Previdenciais - Outros - Previsto em Nota Técnica - Canal Rural
0,00 • Fundos Administrativos

644.601,68 • Fundo de Investimentos
0,00O Fundo de Reversão de Saldo por Exigência Regulamentar (Fundo de Sobras) é formado pelos valores da conta de patrocinadora que não forem considerados no cálculo dos benefícios e dos institutos previstos no plano, cuja utilização deverá estar prevista no plano de custeio anual, devidamente aprovado pelo Conselho Deliberativo, observada a legislação vigente, conforme previsto no item 6.4 do regulamento.

7

Perfil dos Participantes

Em dezembro de 2016 a RBS Prev contava com 7.503 participantes. 

Veja, no gráfi co, a distribuição por tipo de participação. 

Para o seu entendimento, esclarecemos que participantes ativos representam os atuais empregados das empresas 

patrocinadoras; participantes autopatrocinados são os empregados que se desligaram da empresa e continuam participando 

do plano realizando as suas contribuições e as contribuições da patrocinadora; participantes que optaram pelo Benefício 

Proporcional Diferido são os empregados que se desligaram da empresa e continuam no plano aguardando a elegibilidade 

para receber o benefício proporcional; e assistidos/pensionistas são os participantes que já recebem benefício mensal 

pelo plano.

3.620

129

11

Ativos

Assistidos

Pensionistas
170

Autopatrocinados

3.573

BPD

Benefícios Proporcional Diferido

8

Rentabilidade Líquida no ano de 2016Corresponde ao rendimento líquido obtido pelas aplicações, livres de qualquer despesa, que remunerou os perfi s de 

investimento da RBS Prev.
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Super Conservador

Conservador Vitalício

Conservador

Moderado

Você também pode acessar a versão completa do 
relatório anual da RBS Prev no site: 
www.rbsprev.com.br para visualizar as 
informações detalhadas sobre a Entidade 
e o seu plano de benefícios.

Em caso de dúvidas, ligue para: 
0800.729.2214 ou 51 3218.6164

 

  


